
日
本
は
世
界
最
低
の
年
休
取
得
率

旅
行
予
約
サ
イ
ト
の
エ
ク
ス
ペ
デ

ィ
ア

が
、
去
年
、
有
休
取
得
率
に
関
す
る
調
査

結
果
を
発
表
し
ま
し
た
。
欧
米
や
ア
ジ
ア

な
ど
19

の
国

・
地
域
で
、
日
本
は
有
休
取

得
率
が
50
％
と
最
も
低
い
結
果
と
な
り
ま

し
た
。
最
下
位
の
記
録
は
３
年
連
続
で
す
。

休
み
を
取
ら
な
い
理
由

休

み

を

取

ら

な

い

理

由

は

、

右

記

調

査

で

は
、

人

手

不

足

、

緊

急

時

の

た

め

、

評

価

が

挙

げ

ら

れ

て

い

ま
す
。

年
休
取
得
を
阻
む
要
因

プ
レ
ジ
デ

ン
ト

・
オ
ン
ラ
イ
ン
に
よ
る

と
、
有
給
休
暇
の
取
得
を
阻
む
要
因
と
し

て
、
罪
悪
感
を
感
じ
て
い
る
人
が
日
本
人

に
多

い
と
し
て
、

「皆
が
忙
し
そ
う
に
し

て
い
る
の
で
、
休
み
が
取
り
づ
ら
い
」
な

ど
の
意
見
が
多
く
寄
せ
ら
れ
ま
し
た
。

日
本
総
合
研
究
所
が
実
施
し
た
ア
ン
ケ
ー

ト
調
査
に
よ
れ
ば
、
40
～
50
代

の
男
性
管

理
職

の
約
3
割
が

「昇
進

の
た
め
に
は
、

有
給
休
暇
を
取
得
で
き
な
い
の
は
仕
方
が

な
い
」
と
回
答
し
て
い
ま
す
。

年
休
を
取
り
や
す
く
す
る

人
員
増
で
罪
悪
感
を
少
な
く
す
る
。

年
休
取
得
を
評
価
に
入
れ
な
い
で
、
管

理
職
の
年
休
取
得
を
促
進
す
る
。
。

緊
急
時

の
た
め
に
完
全
有
給
の
病
欠
休

暇
を
、
通
常
の
年
休
と
は
別
に
保
障
す
る
。

年
休
は
本
来
ま
と
め
て
取
得
す
べ
き
で
、

分
割
さ
れ
た
場
合
で
も
連
続
２
週
間
以
上

（
Ｉ
Ｌ
Ｏ
１
３
２
号
条
約
）
と
す
る
制
度

を
実
現
す
る
。
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『掃除は、仕事のひとつです』
あなたの職場の掃除は、労働時間内に

行っていますか？もし、上長から仕事が

終わった後（勤務時間外や休憩時間）に

掃除をするように指示を受けた場合、そ

れは労働基準法違反になります。例え、

それが玄関や階段など職場から離れた場

所でも同じことです。掃除が行き届いて

いない職場で製品を作っていることは、

不良や品質低下に繋がると思っています。

労働時間内に掃除を行い、綺麗な職場で

製品が作れるようにしましょう。


