
職
場
の
声
は

切
実
な
願
い
！

成
果
主
義
賃
金
制
度
が
導
入

さ
れ
て
か
ら
、
制
度
の
運
営
や

将
来
へ
の
不
安
が
出
さ
れ
て
い

ま
す
。
職
場
か
ら
寄
せ
ら
れ
た

声
は
「
自
分
の
給
料
が
将
来
に

わ
た
っ
て
手
取
り
額
自
体
が
増

え
る
の
か
分
か
ら
な
い
の
で
家

の
購
入
に
踏
み
切
れ
な
い
」

「
自
分
自
身
の
成
果
が
妥
当
に

判
定
さ
れ
て
い
る
の
か
が
疑
問

で
あ
る
。
仮
に
成
果
が
妥
当
に

判
断
さ
れ
て
い
る
場
合
で
も
、

事
業
部
門
間
で
の
業
績
格
差
を

ど
の
よ
う
に
補
正
す
る
の
か
指

標
が
必
要
だ
と
考
え
る
」
「
仕

事
が
厳
し
く
、
健
康
管
理
も
ま

ま
な
ら
な
い
状
態
。
睡
眠
時
間

も
短
く
て
身
体
を
休
め
る
時
も

ほ
と
ん
ど
な
し
。
家
族
と
過
ご

せ
る
時
間
も
無
く
、
こ
れ
っ
て

正
常
な
こ
と
で
し
ょ
う
か
？
」

と
な
っ
て
い
ま
す
。

連
合
が
春
闘
方
針

ベ
ア
２
５
０
０
円
を

ル
ネ
サ
ス
労
組
が
直
加
盟
し

て
い
る
「
連
合
」
は
、
11
月
22

日
中
央
執
行
委
員
会
で
春
闘
方

針
を
決
め
ま
し
た
。

賃
金
の
上
げ
幅
目
標
は
、
賃

金
体
系
が
あ
る
企
業
で
は
賃
金

改
善
分
（
ベ
ア
）
で
２
５
０
０

円
以
上
、
な
い
企
業
で
は
７
０

０
０
円
以
上
（
平
均
賃
上
げ
）

と
し
て
い
ま
す
。

記
者
会
見
し
た
高
木
会
長
は

「
大
手
組
合
は
積
極
的
な
要
求

を
し
て
ほ
し
い
」
と
強
調
し
た

と
の
報
道
が
さ
れ
て
い
ま
す
。

ル
ネ
サ
ス
労
組
で
の
要
求
を

練
り
上
げ
ま
し
ょ
う
。
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賃
上
要
求
で
生
活
安
定
を

（発 行）
＊働きやすい職場をめざす

（連絡先） ルネサス武蔵の会

＊東村山市恩多町3-11-18 谷口利男

＊電話・FAX ; 042-394-0937

＊ﾒｰﾙ;musashinet@jcom.home.ne.jp
＊要望・意見を気軽にお寄せ下さい。

08
年
春
闘
は
始
ま
っ
て
い
ま
す

＊
厚
生
労
働
省
は
11

月
20
日
、
生
活
保
護

額
の
う
ち
食
費
な
ど

生
活
扶
助
額
を
引
き

下
げ
る
方
針
を
固
め

た
。
現
在
の
生
活
保

護
の
水
準
が
、
保
護
を
受

け
ず
に
働
い
て
い
る
勤
労

層
の
生
活
費
を
上
回
り
、

勤
労
意
欲
を
そ
ぐ
恐
れ
が

あ
る
と
判
断
し
た
。
有
識

者
に
よ
る
同
省
の
「
生
活

扶
助
基
準
に
関
す
る
検
討

会
」
は
同
日
、
食
料
費
な

ど
必
要
な
生
活
費
の
調
査

結
果
を
、
生
活
扶
助
額
を

見
直
す
基
準
に
位
置
付
け

る
こ
と
で
合
意
し
た
。
と

の
報
道
が
さ
れ
た
。
ワ
ー

キ
ン
グ
プ
ア
問
題
、
非
正

規
労
働
の
時
給
の
低
さ
や

格
差
が
問
題
に
な
っ
て
い

る
時
期
、
生
活
保
護
額
で

の
生
活
も
大
変
な
の
に
、

そ
の
額
よ
り
働
い
て
も
受

け
取
る
賃
金
が
低
い
か
ら

と
言
っ
て
生
活
保
護
額
を

下
げ
る
と
は
酷
い
。

集積回路

経団連、賃上げ容認へ・08年春季

労使交渉、内需拡大に配慮

日本経団連は2008年の春季労使交渉

で賃上げ容認を打ち出す方針を固めた。

今回は企業業績が改善していることを

踏まえ、一歩踏み込む。１２月半ばに

春闘の経営者側指針の最終的な案をと

りまとめ、公表する。

経団連は賃金の決定について、「企

業内の付加価値の分配で決まる」と明

記。横並びのベースアップには従来通

り否定的な立場をとるものの、「企業

収益に応じた賃上げ」を打ち出し、体

力のある企業には賃上げを容認する考

えを示す。 （「日経」報道より）



年度 売上高 営業利益 利益率
０３年度 9,856 448 4.5
０４年度 10,024 510 5.1
０５年度 9,060 131 1.4
０６年度 9,526 235 2.5
０７年度 9,500 230 2.4

9,856

10,024

9,060

9,526 9,500

8,400
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ル
ネ
サ
ス
の
伊
藤
会
長
が
、
11
月
19
日
（
月
）
日
本
経
団
連
会
館
で
開
い
た
経
営
説

明
会
の
内
容
が
、
11
月
20
日
の
電
波
新
聞
に
掲
載
さ
れ
ま
し
た
の
で
紹
介
し
ま
す
。

08
年
３
月
期
の
連
結
業
績
見
通
し
に
つ
い
て
下
期
後
半
の
不
透
明
感
を
理
由
に
通
期

売
上
高
は
前
年
並
み
の
９
５
０
０
億
円
、
営
業
利
益
も
同
様
に
２
３
０
億
円
と
い
う
期

首
予
想
を
変
更
し
な
い
こ
と
を
明
ら
か
に
し
た
。
同
社
の
07
年
度
上
期
の
業
績
は
、
売

上
高
が
前
年
同
期
比
０
・
９
％
増
の
４
８
０
２
億
円
。
営
業
利
益
は
原
価
償
却
制
度
の

変
更
に
加
え
棚
卸
資

産
評
価
損
、
為
替
差

損
な
ど
で
同
40
・
７

％
減
の
83
億
円
。
当

期
利
益
は
15
億
円
に

と
ど
ま
っ
た
が
期
首

予
想
を
上
回
っ
た
。
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ルネサス経営は連続黒字

ルネサステクノロジは１９日、主力のシ

ステムＬＳＩ（大規模集積回路）で回路線

幅を４５ナノ（ナノは10億分の1）メート

ルに狭めた製品の量産を２００９年半ばを

メドに始める方針を明らかにした。松下電

器産業などに続く先端品の量産により、携

帯電話向けの高性能半導体で低コスト化と

省電力化を進める。

都内で開いた経営説明会で伊藤達会長兼

最高経営責任者（ＣＥＯ）が表明した。ル

ネサスの先端ＬＳＩは現在９０ナノで次世

代の６５ナノ品を今年度内に量産を開始す

る。世代交代のスピードを上げ、今年度中

に４５ナノ向けの新型製造装置を那珂第二

工場（茨城県ひたちなか市）に搬入。０８

年中にサンプル出荷を始める段取りだ。

これに伴い必要になる製造装置などへの

投資額は約６０億円。これとは別に半導体

を組み立てる後工程でも中国での生産能力

を拡大する方針で、今年度の設備投資額は

期初予定に比べ約１００億円を積み増し、

総額８００億円程度を見込む。

（１１月２０日「日経」より）

安心して働き、生活できる職場・賃金をめざして

ルネサス、「45ナノ」システムＬＳＩ量産・０９年メド

営業
利益

億円

600

500

400

300

200

100

0

448

510
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235 230

売上高
売上高と営業利益の推移



半導体事業12社の07年
９月中間と08年３月期見通し

社　　名 決算月 売上高 率 営業利益 率

07/9 7,182 28.0 651 0.3

08/3 14,400 10.9 1,500 16.9

07/9 4,802 0.7 83 ▼40.7 

08/3 9,500 ▼0.3 230 ▼2.1 

07/9 4,100 51.9 320 （　－　）

08/3 8,400 7.7

07/9 3,509 2.3 18 （　－　）

08/3 6,900 ▼0.3 0 （　－　）

07/9 2,579 9.2 ▼60 （　－　）

08/3 5,300 11.9

07/9 2,300 2.4

08/3 4,750 8.4

07/9 2,210 8.8 98 ▼62.3 

08/3

07/9 1,995 ▼2.8 419 4.2

08/3 4,000 1.2 800 15.1

07/9 1,188 7.3 13 ▼59.0 

08/3 2,245 1.4 30 ▼53.4 

07/9 951 3.8 60 ▼16.7

08/3 1,900 2.2 100 ▼17.4 

07/9 684 ▼4.6 ▼2 （　－　）

08/3 1,400 ▼3.8 30 （4.3倍）

 セイコー 07/9 412 ▼12.5

　エプソン 08/3 780 ▼14.4

 （注）単位億円。率は前年度比増益減率。

　▼は赤字またはマイナス。松下電器は生産ベース。

　　シャープはＬＳＩ事業と液晶用ＬＳＩの合計。

　　三菱電機は電子デバイス事業の数字。

07年11月26日付「日刊工業新聞」より

 東　　　芝

 ルネサス

 ソニー

 ＮＥＣエレ

 三菱電機

 沖電気

 ローム

 富　士　通

 松下電器

 エルピーダ

 シャープ

黒　字

黒　字

黒　字

2ｹﾀ前半の黒字

非公表 非公表

黒　字

収支均衡

厚
生
労
働
省
は
、
確
定
拠
出
年
金
（
日
本
版
４
０

１
ｋ
）
を
採
用
す
る
企
業
で
の
掛
け
金
の
分
布
状
況

を
ま
と
め
た
。
４
０
１
ｋ
の
み
を
採
用
す
る
企
業
で

は
、
企
業
が
社
員
向
け
に
出
す
掛
け
金
が
制
度
の
上

限
で
あ
る
月
４
万
６
０
０
０
円
に
な
っ
て
い
る
人
は

全
体
の
４
・
９
％
に
と
ど
ま
っ
て
い
る
。
月
１
万
円

以
下
の
人
は
48
・
１
％
に
達
し
て
お
り
、
老
後
の
備

え
と
し
て
不
十
分
な
年
金
額
し
か
受
け
取
れ
な
い
可

能
性
が
あ
る
。

企
業
に
上
限
額
の
月
４
万
６
０
０
０
円
を
拠
出
し

て
も
ら
っ
て
い
る
人
を
年
齢
別
に
み
る
と
41
―
50
歳

で
は
同
世
代
の
う
ち
９
・
４
％
、
51
歳
以
上
で
は
７
・

５
％
と
な
る
半
面
、
30
歳
以
下
は
０
・
６
％
に
と
ど

ま
っ
て
い
る
。
逆
に
30
歳
以
下
で
は
月
５
０
０
０
円

以
下
に
と
ど
ま
る
の
は
41
・
６
％
、
月
５
０
０
１
円

以
上
１
万
円
以
下
は
34
・
０
％
い
た
。

確
定
拠
出
年
金
は
、
企
業
が
積
み
立
て
た
掛
け
金

を
、
社
員
が
指
定
さ
れ
た
金
融
商
品
群
の
な
か
で
自

由
に
運
用
す
る
仕
組
み
。
掛
け
金
は
通
常
、
給
与
に

対
し
て
定
率
で
決
ま
る
た
め
、
若
者
層
の
掛
け
金
は

低
く
な
る
傾
向
が
あ
る
。
同
省
は
上
限
の
４
万
６
０

０
０
円
に
届
か
な
い
差
額
部
分
を
社
員
が
自
ら
が
拠

出
で
き
る
よ
う
に
制
度
改
正
を
検
討
し
て
い
る
。（
Ｋ
）
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◎
「値
上
げ
ラ
ッ
シ
ュ
！
」

ガ
ソ
リ
ン
・灯
油
、
等
な
ど

次
々
と
値
上
が
り
ま
い
っ
た

買
い
だ
め
も
出
来
な
い
し
・
・
・

◎
「イ
ン
フ
ル
エ
ン
ザ
」

北
海
道
で
警
戒
域
に

早
め
の
注
意
が
必
要
で
す

企
業
の
拠
出
金
が
少
な
い
！

日
刊
工
業
新
聞
は
、
11
月
26
日
付
け
で
「
半
導
体
事
業
」
の
業
績
を
発
表
し
ま
し
た
の
で
紹
介
し
ま
す
。

ル
ネ
サ
ス
に
つ
い
て
、
撤
退
を
決
め
た
フ
ラ
ッ
シ
ュ
メ
モ
リ
ー
分
が
減
少
し
た
と
述
べ
て
い
ま
す
。



毛
糸
は
だ
め
？

職
場
は
現
場
の
た
め
導
電

靴
に
履
き
替
え
、
毎
朝
靴
の

抵
抗
値
を
測
定
す
る
。
毎
週

洗
っ
て
い
る
か
ら
汚
れ
て
も

い
な
い
の
に
、
値
が
は
み
だ

し
て
し
ま
う
。
ど
う
し
て
わ

た
し
だ
け
い
つ
も
？
い
ま
ま

で
と
変
わ
っ
た
こ
と
と
い
え

ば
寒
く
な
っ
た
の
で
靴
下
を

冬
用
の
ア
ン
ゴ
ラ
の
に
し
た

こ
と
く
ら
い
。
た
め
し
に
靴

下
を
と
り
か
え
て
み
た
ら
、

ち
ゃ
ん
と
基
準
値
に
は
い
る
。

寒
く
て
も
職
場
に
は
毛
の
物

は
駄
目
の
よ
う
で
あ
る
。
Ｍ

テ
ク
ノ
館
で
の
ロ
ッ

カ
ー
二
人
は
無
理

「
テ
ク
ノ
館
の
女
子
更
衣
室

が
今
度
か
ら
二
人
で
ひ
と
つ

を
使
う
よ
う
に
な
る
ら
し
い
」

と
い
う
話
が
先
日
も
ち
あ
が
っ

た
。
「
本
館
は
二
人
で
使
っ

て
い
る
か
ら
公
平
に
す
る
た

め
」
と
か
。
そ
の
よ
う
に
考

え
る
の
は
、
実
態
を
知
ら
な

い
人
で
あ
ろ
う
。
テ

ク
ノ
館
の
女
性
は
ほ

と
ん
ど
が
社
服
に
着

替
え
る
。
し
か
も
個

人
の
机
を
も
た
ず
、

職
場
へ
の
私
物
の
持

ち
込
み
を
規
制
さ
れ

て
い
る
。
そ
の
た
め

ロ
ッ
カ
ー
に
は
着
替

え
の
洋
服
、
バ
ッ
ク
、

歯
磨
き
道
具
等
で
ひ

と
り
で
も
い
っ
ぱ
い

の
荷
物
で
あ
る
。
本

館
の
人
達
は
着
替
え

も
な
い
し
、
自
分
の

机
を
も
っ
て
い
る
。

そ
れ
を
同
じ
に
す
る
こ
と
が

公
平
と
は
ち
ょ
っ
と
違
う
と

思
う
。
安
易
に
決
め
な
い
で

欲
し
い
。

Ｈ

盛
況
だ
っ
た

ル
ネ
サ
ス
祭
り

11
月
17
日
（
土
）
肌
寒
い

日
と
な
っ
た
が
、
初
め
て
の

ル
ネ
サ
ス
祭
り
が
開
催
さ
れ

た
。
当
日
は
地
域
の
方
々
１

０
０
０
名
を
含
め
４
６
０
０

名
の
参
加
と
の
こ
と
で
盛
況

で
あ
っ
た
。
私
も
娘
と
孫
と

の
３
人
で
参
加
し
た
。
新
し

い
本
館
を
見
学
し
た
り
、
お

笑
い
ラ
イ
ブ
や
買
い
物
な
ど

で
楽
し
み
、
労
組
の
餅
つ
き

に
も
並
ん
で
や
っ
と
間
に
合
っ

た
。
綱
引
き
対
抗
戦
も
熱
が

入
っ
て
お
り
、
チ
ー
ム
に
よ
っ

て
は
カ
ン
パ
を
集
め
て
選
手

た
ち
の
労
を
ね
ぎ
ら
っ
て
い

た
。
今
後
行
う
時
に
は
、
地

域
か
ら
の
参
加
者
に
も
「
抽

選
券
」
な
ど
の
配
布
を
し
た

方
が
良
い
と
思
っ
た
。

Ｙ

職
場
だ
よ
り

2007年12月5日 むさしNet 第90号 (4)

絵

手

紙

で

ご

挨

拶

都市の労働者
一年前よりストレス増

都市で働く労働者の２人に１人が

「ストレスが１年前より増えた」と

感じていることが、連合生活開発研

究所の調査でわかった。物価上昇を

感じる人の割合も急増しており、生

活の厳しさを増しているようだ。こ

の調査は、１０月に実施し、首都圏

と関西の１０都府県の２０～５０歳

代の労働者７７６人から回答を得て

いる。内容的には「成果や業績によ

る賃金・処遇の差が拡大した」と思

う人の６３.９％に上がっていると分

析している。 （Ｔ）

こ
の
９
月
の
中
間

決
算
は
、
製
造
業
大

手
の
業
績
は
大
幅
な

利
益
増
と
な
っ
て
い

る
。
半
導
体
事
業
の

業
績
の
詳
細
を
お
知
ら
せ
す

る
こ
と
が
で
き
た
が
、
働
く

者
へ
の
反
映
が
望
ま
れ
る
。

一
時
金
も
年
間
５
ヶ
月
以
上

へ
の
支
給
と
な
る
こ
と
を
望

む
。
今
こ
そ
労
組
の
役
割
が

求
め
ら
れ
て
い
る
時
は
な
い

の
で
は
な
い
か
。

（
Ｔ
）

編集後記


