
11
月
17
日
（金
）

深
夜
０
時
頃
の
実
態

左
の
写
真
は
、
11
月
17
日

の
ル
ネ
サ
ス
武
蔵
の
本
館
を
、

深
夜
０
時
に
撮
っ
た
も
の
で

す
。
現
地
に
到
着
し
た
時
に

は
ビ
ッ
ク
リ
す
る
光
景
で
し

た
。
南
側
と
北
側
か
ら
撮
影

を
し
ま
し
た
が
、
ほ
と
ん
ど

の
階
に
灯
り
が
つ
い
て
い
ま

し
た
。

11
月
23
日
（木
）

深
夜
２
時
前
の
実
態

午
前
０
時
で
は
終
電
に
間

に
合
う
か
も
知
れ
ま
せ
ん
が
、

そ
の
後
の
時
間
帯
の
実
態
も

調
査
が
必
要
に
な
り
ま
し
た
。

下
の
写
真
は
、
11
月
23
日
の

ル
ネ
サ
ス
武
蔵
の
本
館
を
、

深
夜
１
時
38
分
に
撮
っ
た
も

の
で
す
。
現
地
に
到
着
し
た

時
に
は
さ
ら
に
ビ
ッ
ク
リ
す

る
光
景
が
あ
り
ま
し
た
。
消

灯
さ
れ
て
い
る
部
屋
が
あ
ま

り
に
も
少
な
く
、
ほ
と
ん
ど

の
階
に
灯
り
が
つ
い
て
い
ま

し
た
。

フ
レ
ッ
ク
ス
勤
務
、
裁
量

勤
務
だ
と
し
て
も
、
こ
の
よ

う
に
深
夜
に
お
よ
ぶ
勤
務
は
、

終
電
で
も
帰
れ
ず
タ
ク
シ
ー

に
す
る
か
徹
夜
に
な
る
ケ
ー

ス
か
、
翌
日
も
出
勤
し
て
仕

事
を
し
て
い
る
人
た
ち
も
お

り
、
心
身
の
健
康
へ
の
心
配

が
大
き
く
な
っ
て
き
て
い
ま

す
。

（二
面
へ
続
く
）

2006年12月6日 むさしNet 第79号 (1）

深
夜
に
ほ
ぼ
全
館
照
明
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国内主要半導体メーカーの06年度
9月中間と07/3期見通し

社　　名 売上高 （率） 営業利益 （率）

5,611 13.6 649 31.1

12,000 20.5 1,400 4.5

4,767 8.5 140 28倍

9,700 7.1 160 22.1

3,430 9.6 ▼69 （　－　）

6,950 7.6 ▼70 （　－　）

2,247 ▼3.0 非公表

4,680 2.2 非公表

2,700 7.0 ▼110 （　－　）

7,700 57.1 非公表

2,362 10.8 減益 （　－　）

5,100 8.5 ▼30 0.0

2,032 92.6 262 （　－　）

非公表 非公表

 （注）単位億円。カッコ内は前年同期比増益減率（％）。

　上段は9月中間決算実績、下段は通期（07/3）見通し。

　▼は赤字またはﾏｲﾅｽ。 　（松下は生産高）
　☆東芝、松下、ソニー、富士通は半導体事業の売上高

06年11月2日付「日刊工業新聞」より

 ソ ニ ー

 富　士　通

 エルピーダ

 東　　　芝

 ルネサス

 ＮＥＣエレ

 松下電器

第３７回大会議案書より

年月 直接員 間接員
健康管
理時間

04年04月 13.21 37.10 29.36
04年05月 14.37 33.54 27.23
04年06月 18.66 37.55 34.24
04年07月 18.33 35.92 30.30
04年08月 15.63 30.36 26.01
04年09月 15.38 36.69 30.88
04年10月 17.11 35.32 33.22
04年11月 12.19 35.61 31.97
04年12月 13.41 33.59 28.56
05年01月 16.79 32.87 28.07
05年02月 15.19 36.73 31.38
05年03月 20.57 37.88 32.87

（裁量勤務）

11
月
８
日
の
日
刊
工
業
新

聞
の
報
道
に
よ
る
と
、
７
日

記
者
会
見
し
た
伊
藤
会
長
兼

Ｃ
Ｅ
Ｏ
は
、
06
年
度
下
期
に

つ
い
て
売
上
高
４
６
０
０
億

円
、
営
業
利
益
90
億
円
と
の

見
通
し
を
示
し
た
、
と
報
道

し
て
い
ま
す
。

さ
ら
に
、
06
年
度
上
期
と

合
算
し
た
07
年
３
月
期
の
見

通
し
は
、
売
上
高
９
３
６
７

億
円
（
前
年
比
３
・
４
％
増
）

営
業
利
益
２
３
０
億
円
（
同
75
・

６
％
増
）
と
増
収
・
営
業
増
益

に
な
る
と
し
て
い
ま
す
。

今
後
の
見
通
し
に
つ
い
て

「
06
年
度
下
期
を
底
に
、
07
年

度
以
降
は
安
定
成
長
を
継
続
す

る
」
と
の
見
方
も
報
道
さ
れ
て

い
ま
す
。

左
表
は
、
11
月
２
日
に
報
道

さ
れ
た
「
国
内
の
主
要
半
導
体

メ
ー
カ
ー
」
に
つ
い
て
報
道
さ

れ
て
い
ま
し
た
。

■
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過重労働による健康障害防止対策が必要

２００２年２月に厚生労働省から行政通達として出された「過重労働による健康障害防止のための

総合対策」の内容は「月１００時間、あるいは２～６ヶ月平均で月８０時間を超える残業は健康障害

の危険性が高くなるので、医師による面接指導を行うよう事業者に求め、残業は月４５時間以内に

収めるよう指導すること」です。しかしこの通達は２００６年４月から「１００時間を超える残業をした場

合の診断と指導」を「本人から申し出があった場合」に改悪されました。しかし改悪されても残業時

間と健康障害との関係は変わったわけではないので、２００２年の通達を職場で厳格に守らせる取

組みが必要です。ルネサス武蔵事業所の深夜の実態調査は、０時でほぼ全館で、１時38分でも数

箇所の消灯となっています。労組の発表では平均値で

見ると左表の実態となっています。 （谷口利男）

RT
営
業
利
益
75
％
増
に
！



大
企
業
は
大
儲
け

日
本
の
大
企
業
は
、
バ

ブ
ル
期
を
上
回
る
史
上
最

高
の
利
益
を
あ
げ
て
い
ま

す
。
経
常
利
益
の
総
額
は
、

05
年
度
で
29
兆
４
０
０
０

億
円
に
の
ぼ
り
、
10
年
前

（
95
年
度
）
の
実
に
２
・
１

倍
の
伸
び
に
な
っ
て
い
ま
す
。

一
方
こ
の
10
年
間
で
、
労
働

者
は
50
万
人
近
く
減
ら
さ
れ
、

賃
金
総
額
で
は
２
兆
９
０
０

０
億
円
も
減
少
し
て
い
ま
す
。

ま
た
、
実
労
働
時
間
は
２
４

５
０
時
間
（
05
年
度
）
に
も

達
し
、
ド
イ
ツ
と
較
べ
て
９

２
５
時
間
（
６
ヶ
月
分
に
相

当
）
も
余
分
に
働
い
て
い
る

こ
と
に
な
り
ま
す
。
以
上
の

数
字
か
ら
で
も
、
日
本
の
大

企
業
の
ボ
ロ
儲
け
の
背
景
に

は
、
こ
の
間
に
行
な
っ
て
き

た
リ
ス
ト
ラ
、
労
働
条
件
の

切
り
下
げ
、
非
正
規
雇
用
の

拡
大
、
超
過
密
労
働
に
あ
る

こ
と
は
明
ら
か
で
す
。

過
去
の
景
気
比
較

上
の
グ
ラ
フ
は
、
過
去
の

景
気
に
お
け
る
企
業
の
経
常

利
益
と
従
業
員
の
給
与
を
指

数
比
較
し
た
も
の
で
す
。
現

在
の
景
気
は
、
右
下
に
示
さ

れ
る
よ
う
に
、
従
業
員
の
給

与
は
ほ
ぼ
横
ば
い
の
ま
ま
推

移
し
て
い
る
の
が
実
態
と
な
っ

て
い
ま
す
。

■

2006年12月6日 むさしNet 第79号 (3)

◎
自
殺
を
考
え
る
君
た
ち
へ

い
じ
め
よ
り
苦
し
い
悩
み
に
耐
え
て
い
る
！

「自
殺
す
る
な
ら
健
康
な
体
私
に
下
さ
い
」

20
年
後
、
心
に
響
く
「訴
え
」

カ
ミ
ネ
油
脂
事
件
の

被
害
に
苦
し
ん
だ
少
女
よ
り

◎
郵
政
造
反
議
員
復
党
願
い

自
民
党
に
復
党

美
し
い
国
づ
く
り
の
為
や
む
を
得
な
い
？

休
憩
室

異
質
な
景
気
実
態
だ
！



セ
キ
ュ
リ
テ
ィ

教
育
に
思
う

先
日
、
情
報
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ

教
育
を
パ
ソ
コ
ン
上
で
全
員

受
け
さ
せ
ら
れ
た
。
こ
ん
な

こ
と
ま
で
し
な
い
と
、
会
社

の
情
報
が
そ
と
に
洩
れ
て
し

ま
う
可
能
性
が
あ
る
と
い
う

こ
と
の
よ
う
だ
。
し
か
し
そ

も
そ
も
フ
ロ
ッ
ピ
ー
を
外
に

持
ち
出
す
人
は
ど
う
し
て
な

の
か
考
え
て
も
ら
い
た
い
。

成
果
主
義
賃
金
が
導
入
さ
れ

て
、
ま
す
ま
す
帰
る
時
間
が

遅
く
な
っ
て
き
て
い
る
。
し

か
し
フ
ロ
ッ
ピ
ー
さ
え
あ
れ

ば
、
家
の
パ
ソ
コ
ン
で
も
仕

事
が
で
き
る
。
以
前
は
「
風

呂
敷
き
残
業
」
と
言
え
ば

「
教
員
」
と
い
う
イ
メ
ー
ジ

だ
っ
た
が
、
い
ま
で
は
ホ
ワ

イ
ト
カ
ラ
ー
は
み
ん
な
あ
て

は
ま
る
。
会
社
の
仕
事
を
家

に
ま
で
持
ち
帰
ら
な
く
て
も

い
い
よ
う
に
、
人
員

を
ふ
や
し
て
仕
事
量

を
減
ら
す
こ
と
が
要

求
さ
れ
て
い
る
こ
と

の
よ
う
に
お
も
う
の

で
す
が
。

Ｍ

改
悪
さ
れ
た

高
齢
者
医
療

86
歳
の
義
母
が
急

に
動
け
亡
く
な
っ
て

し
ま
っ
た
。
腕
、
肩
、

腰
、
脚
と
全
身
に
痛

み
が
あ
り
、
歩
く
こ

と
も
食
事
を
口
に
運
ぶ
こ
と

も
で
き
な
い
。
救
急
車
で
運

ん
だ
病
院
は
「
老
人
だ
か
ら

そ
ん
な
に
検
査
を
し
て
も
」

と
検
査
す
る
こ
と
に
消
極
的

だ
。
家
族
の
「
ど
こ
か
ら
痛

み
が
く
る
の
か
検
査
し
て
」

と
い
う
強
い
要
請
に
「
検
査

は
す
る
け
ど
結
果
が
で
る
ま

で
入
院
は
で
き
な
い
」
と
退

院
を
迫
る
。
民
医
連
の
病
院

に
移
っ
て
検
査
を
し
て
も
ら

い
な
が
ら
、
そ
こ
に
は
整
形

科
が
な
い
た
め
リ
ハ
ビ
リ
の

あ
る
病
院
を
さ
が
し
て
い
る

が
、
い
ま
の
制
度
で
は
一
般

病
院
は
３
ヶ
月
し
か
い
ら
れ

ず
ま
た
転
院
し
な
く
て
は
な

ら
な
い
。
療
養
型
の
病
院
は

な
か
な
か
リ
ハ
ビ
リ
を
や
っ

て
く
れ
る
所
が
な
く
、
し
か

も
入
院
費
用
が
２
０
万
円
も

か
か
る
と
い
う
。
用
の
な
く

な
っ
た
老
人
は
長
生
き
し
な

く
て
も
い
い
と
言
わ
ん
ば
か

り
の
、
高
齢
者
に
冷
た
い
日

本
の
医
療
制
度
を
身
を
も
っ

て
体
験
し
た
。

Ｈ

職
場
だ
よ
り

2006年12月6日 むさしNet 第79号 (4)

絵

手

紙

で

ご

挨

拶

診療所が使えない？

０３年４月、ルネサステクノロジの設立により

全員が移籍しましたが、健康保険組合は日立

健保に在籍したまま推移してきました。この度、

１２月１日からルネサス健保を設立する事に

なり、当然ルネサス社員は全員加入する事に

なります。そうなると、ルネサスの職場に勤務

している他の会社の方々は、事業所内にある

診療所が使えない事態となるそうです。武蔵

事業所には（日立超L）など多くの日立関連会

社の方々が働いています。その方々はルネサ

ス武蔵診療所が受診できない事態となり問題

となっています。 （Ｔ）

11

月
30

日
付

け
で
定
年
退
職

を
し
た
。
従
来

の
見
送
り
な
ど

な
か
っ
た
が
、

職
場
の
上
司
や
同
僚
の
暖

か
い
励
ま
し
を
受
け
て
の

定
年
と
な
っ
た
。
12
月
１

日
か
ら
は
新
し
い
職
場
で

の
再
雇
用
と
な
り
、
ま
た

新
た
な
出
会
い
が
あ
り
期

待
が
高
ま
る
。

（
Ｔ
）

編集後記


