
総
額
７
兆
円
も
の

増
税
計
画
が
明
ら
か

05
年
度
の
政
府
予
算
案
や

与
党
の
税
制
改
正
大
綱
で
は
、

「
年
金
保
険
料
の
引
き
上
げ
」

「
配
偶
者
特
別
控
除
の
廃
止
」

「
消
費
税
の
免
税
点
の
引
き

下
げ
」
「
定
率
減
税
の
縮
小
・

廃
止
」
「
介
護
保
険
利
用
料
・

保
険
料
の
値
上
げ
」
な
ど
、

今
後
２
年
間
で
総
額
７
兆
円

も
の
国
民
負
担
増
と
な
る
大

増
税
が
計
画
さ
れ
て
い
ま
す
。

国
民
所
得
は

減
少
の
一
途
に

国
民
生
活
は
、
国
税
庁
の

調
査
結
果
で
も
民
間
給
与
所

得
は
６
年
連
続
の
ダ
ウ
ン
と

な
っ
て
お
り
、
厳
し
さ
が
顕

著
に
な
っ
て
い
ま
す
。

こ
こ
数
年
を
見
て
も
家
計

の
所
得
は
、
年
間
で
３
兆
円

か
ら
６
兆
円
の
規
模
で
減
り

続
け
て
い
ま
す
。

こ
う
し
た
状
況
は
、
国
民

生
活
を
守
る
上
で
の
行
政
を

改
善
さ
せ
る
取
り
組
み
、
働

く
者
の
生
活
と
権
利
を
守
り

発
展
さ
せ
る
上
で
の
春
闘
の

取
り
組
み
な
ど
、
労
働
組
合

の
果
た
す
役
割
は
大
き
く
な
っ

て
い
ま
す
。

ル
ネ
サ
ス
で
の

春
闘
の
具
体
化
を

新
処
遇
制
度
と
な
っ
た
ル

ネ
サ
ス
職
場
で
の
春
闘
要
求

は
、
賃
金
の
新
制
度
へ
の
移

行
時
期
と
重
な
り
、
職
場
討

議
を
深
め
て
練
り
上
げ
る
必

要
が
あ
り
ま
す
。
と
り
わ
け

一
時
金
の
要
求
で
の
賃
金
政

策
（
年
間
17
ヶ
月
）
の
確
保

は
重
要
で
す
。

今
年
を
良
い
年
に
す
る
た

め
に
も
取
り
組
み
を
強
め
て

行
き
ま
し
よ
う
。
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労
組
の
役
割
は
大
き
く
！

（発 行）
＊働きやすい職場をめざす

（連絡先） ルネサス武蔵の会

＊東村山市恩多町3-11-18 谷口利男

＊電話・FAX ; 042-394-0937

＊ﾒｰﾙ;hitachikon@jcom.home.ne.jp
＊要望・意見を気軽にお寄せ下さい。

▼
明
け
ま
し
て
お
め
で

と
う
ご
ざ
い
ま
す
。
本

年
も
よ
ろ
し
く
お
願
い

し
ま
す
。
昨
年
暮
れ
の

12
月
26
日
に
ス
マ
ト
ラ

沖
地
震
が
発
生
し
大
被
害
が

発
生
し
ま
し
た
。
こ
の
地
震

は
、
地
球
を
三
回
も
地
震
波

が
回
る
ほ
ど
の
大
規
模
で
あ
っ

た
と
言
う
。
地
震
の
規
模
を

示
す
数
値
に
「
マ
グ
ニ
チ
ュ
ー

ド
」
が
あ
り
、
そ
の
数
値
が

１
大
き
い
と
エ
ネ
ル
ギ
ー
は

32
倍
に
な
り
、
２
大
き
い
と

32
の
二
乗
の
約
千
倍
に
な
る
。

阪
神
淡
路
大
震
災
が
通
常
方

式
な
ら
マ
グ
ニ
チ
ュ
ー
ド
７
・

３
だ
が
、
モ
ー
メ
ン
ト
マ
グ

ニ
チ
ュ
ー
ド
方
式
（
断
層
が

ず
れ
た
量
な
ど
か
ら
推
定
）

だ
と
６
・
９
と
な
り
、
ス
マ

ト
ラ
島
沖
地
震
は
９
・
０
の

た
め
、
約
１
４
０
０
倍
も
の

巨
大
地
震
で
あ
っ
た
。
国
際

語
に
な
っ
て
い
る
「
津
波
」

の
被
害
を
最
小
限
に
す
る
た

め
に
も
、
危
機
管
理
体
制
の

確
立
が
求
め
ら
れ
て
い
ま
す
。

集積回路

05
春
闘
の
要
求
を
検
討
す
る
時
期
と
な
り
ま
し
た
。
４
年

連
続
で
ベ
ー
ス
ア
ッ
プ
の
統
一
要
求
を
見
送
り
、
大
増
税
が

計
画
さ
れ
て
い
る
中
で
、
働
く
も
の
の
生
活
環
境
は
悪
化
の

一
途
と
な
っ
て
お
り
、
そ
の
改
善
が
求
め
ら
れ
て
い
ま
す
。

新
年
明
け
ま
し
て
お
め
で
と
う
ご
ざ
い
ま
す

今
年
も
よ
ろ
し
く



制
度
の
改
善
を

賃
金
制
度
の
根
幹
で
あ
る
「
成
果

主
義
賃
金
」
に
基
づ
く
昇
給
に
お

い
て
、
普
通
の
「
中
」
程
度
の
評

価
で
の
号
俸
ア
ッ
プ
の
保
障
が
あ

り
ま
せ
ん
。
そ
う
す
る
と
、
新
卒

の
場
合
で
も
評
価
が
普
通
の
場
合

で
は
、
30
歳
ま
で
の
三
千
円
だ
け

で
評
価
の
昇
給
が
無
い
と
言
う
事

態
も
予
想
さ
れ
ま
す
。

評
価
そ
の
も
の
も
「
相
対
評
価
」

制
度
で
あ
り
、
「
成
果
主
義
賃
金
」

制
度
と
相
容
れ
ま
せ
ん
。
な
ぜ
な

ら
、
評
価
基
準
で
「
成
果
と
行
動
」

で
本
人
が
優
れ
た
結
果
を
残
し
た

と
し
て
も
、
評
価
さ
れ
る
職
場
や

グ
ル
ー
プ
に
お
い
て
、
そ
の
中
で

の
「
相
対
評
価
」
と
な
り
「
下
」

に
さ
れ
る
場
合
も
あ
り
え
ま
す
。

会
社
は
「
昇
給
原
資
は
春
闘
交

渉
の
中
で
確
認
す
る
」
と
し
て
い

ま
す
が
、
い
わ
ゆ
る
従
来
の
定
期

昇
給
額
を
確
認
す
る
の
で
は
、
何
ら

会
社
に
と
っ
て
「
総
額
人
件
費
」
の

負
担
増
に
な
ら
な
い
の
は
明
ら
か
で

す
。
従
来
の
「
昇
格
原
資
」
と
の
関

係
で
の
扱
い
に
つ
い
て
今
後
明
ら
か

に
し
て
い
か
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。

移
行
時
の
対
策
を

移
行
時
に
お
い
て
、
基
本
パ
タ
ー

ン
と
な
る
「
移
行
イ
メ
ー
ジ
」
通
り

移
行
で
き
る
様
に
全
て
の
組
合
員
に

ま
で
細
心
の
チ
ェ
ッ
ク
を
行
な
う
必

要
が
あ
り
ま
す
。

移
行
後
に
「
調
整
給
」
が
発
生
し

た
場
合
に
は
、
組
合
と
し
て
全
組
合

員
を
対
象
に
し
た
「
移
行
時
」
調
査

を
行
な
い
、
調
整
給
と
な
っ
た
人
の

数
や
金
額
な
ど
を
公
表
し
、
多
額
の

調
整
給
の
組
合
員
に
は
会
社
と
再
協

議
し
て
、
最
善
の
救
済
処
置
を
設
け

る
こ
と
が
必
要
で
す
。

（引
き
続
き
ご
意
見
を
お
寄
せ
下
さ
い
）
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春闘での日本経団連の対応

マスコミで「賃上げできるところは、ど

うぞご勝手に」今年春の労使交渉に向けて

日本経団連が発表した「２００５年版経営

労働政策委員会報告」の主張を大づかみに

解釈できると論評されています。さらに、

「ものわかりよい労組は経営者にとって有

難い存在である。業績は回復した。そろそ

ろお返しをという気持ちも"賃上げ容認"の

背景にあるのかもしれない」と結ばれてし

まっています。

ﾙﾈｻｽの新制度での春闘

役割給テーブルの改訂がなければ、現行

賃金のままか下げられる場合があり、組合

員の生活は「成果主義」賃金制度のもとで

苦しくなってしまう事が予想されます。組

合としては、毎年の春闘でベアに相当する、

テーブル賃金の「金額改定」が必要です。

新制度では、号俸が上がらなければ賃金

の増額がなく、組合としては相対評価を認

める立場ではないにしても「相対評価」で

の各割合をチェックし、プラス号俸が多く

なる様に会社に対して改善を求める努力を

して行きましょう。

ル
ネ
サ
ス
制
度
一
元
化

合
意
後
も
引
き
続
き
改
善
を

０５年春闘アンケートに協力をお願いしま

電機各社で取り組む

電機労働者懇談会は、全国の職場で

「０５春闘アンケート」を取り組んで

います。

門前や社宅で配布している「アンケー



ち
ゃ
ん
と
支
払
っ
て

も
ら
っ
て
ま
す
か
？

み
な
さ
ん
は
、
働
い
た

分
だ
け
ち
ゃ
ん
と
賃
金
を

支
払
っ
て
も
ら
っ
て
い
ま

す
か
？
働
い
た
分
だ
け
き
っ

ち
り
支
払
っ
て
も
ら
っ
て

い
る
、
賃
金
も
出
な
い
の

に
働
く
気
な
ん
て
起
き
な

い
、
と
言
う
人
は
ど
れ
だ

け
い
る
で
し
ょ
う
。
社
内

で
は
、
実
際
に
は
サ
ー
ビ

ス
残
業
が
多
く
発
生
し
て

い
る
の
で
は
な
い
で
し
ょ

う
か
。

賃
金
は
大
切
で
す

会
社
が
私
達
を
雇
っ
て

働
い
て
も
ら
う
時
・
私
達

が
雇
わ
れ
て
働
く
時
に
、

賃
金
ほ
ど
大
事
な
物
は
無

い
の
で
は
な
い
で
し
ょ
う

か
？
み
な
さ
ん
が
今
の
仕

事
に
つ
い
た
の
は
、
も
と
も

と
や
り
た
い
仕
事
だ
っ
た
か

ら
、
会
社
の
安
定
性
が
あ
り

そ
う
だ
か
ら
、
人
に
勧
め
ら

れ
た
か
ら
、
賃
金
が
高
い
か

ら
（
こ
う
い
う
人
は
あ
ま
り

い
な
い
か
も
し
れ
ま
せ
ん
が

…
）
、
な
ど
様
々
な
理
由
が

あ
る
で
し
ょ
う
。
も
し
か
し

た
ら
、
配
置
換
え
が
あ
っ
て

あ
ま
り
や
り
た
く
は
無
い
け

れ
ど
や
っ
て
い
る
、
と
い
う

人
も
い
る
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。

ど
の
場
合
で
も
、
社
員
が
働

い
た
ら
会
社
は
そ
の
分
の
賃

金
を
支
払
う
約
束
で
す
し
、

そ
う
で
な
け
れ
ば
私
達
の
生

活
が
成
り
立
ち
ま
せ
ん
。

で
も
残
業
が
多
い
と
・
・

上
司
か
ら
「
残
業
が
多
い
」

と
か
「
も
っ
と
効
率
を
上
げ

て
」
と
言
わ
れ
た
事
が
あ
り

ま
せ
ん
か
？
毎
日
精
一
杯
仕

事
を
し
て
い
る
の
に
、
そ
ん

な
風
に
言
わ
れ
る
と
ち
ょ
っ

と
ビ
ッ
ク
リ
し
て
し
ま
い
ま

す
ね
。
そ
ん
な
時
に
、
自
分

の
仕
事
が
遅
い
ん
だ
か
ら
自

分
が
悪
い
、
と
思
っ
て
し
ま

う
こ
と
も
あ
り
ま
す
。

そ
ん
な
時
に
、
本
当
は
働

い
た
の
に
働
か
な
か
っ
た
こ

と
に
し
て
お
く
、
サ
ー
ビ
ス

残
業
（
た
だ
働
き
）
は
そ
ん

な
風
に
起
き
て
し
ま
う
の
で

は
な
い
で
し
ょ
う
か
。

そ
れ
っ
て

会
社
の
た
め
？

で
も
、
サ
ー
ビ
ス
残
業
を

す
る
こ
と
っ
て
、
本
当
に
会

社
の
た
め
に
な
る
の
で
し
ょ

う
か
？
働
い
た
の
に
賃
金
が

支
払
わ
れ
な
い
の
で
す
か
ら
、

自
然
に
働
く
気
が
無
く
な
っ

て
し
ま
い
ま
せ
ん
か
。
こ
れ

ま
で
と
同
じ
よ
う
に
働
い
て

い
る
の
に
コ
ス
ト
は
下
が
る

の
で
、
も
っ
と
効
率
が
上
が

る
は
ず
だ
と
思
わ
れ
て
し
ま

わ
な
い
で
し
ょ
う
か
。
そ
の

結
果
、
や
る
気
は
下
が
っ
て

仕
事
が
増
え
る
よ
う
な
、
悪

循
環
に
な
っ
て
し
ま
う
こ
と

は
な
い
で
し
ょ
う
か
。
そ
う

い
う
こ
と
が
続
い
た
ら
、
製

品
の
社
外
事
故
も
起
き
な
い

と
は
言
い
切
れ
ま
せ
ん
。
も

し
か
し
た
ら
、
会
社
の
た
め

に
な
る
と
思
っ
た
の
に
逆
効

果
だ
っ
た
、
と
言
う
事
に
な
っ

て
し
ま
う
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。

こ
の
機
会
に
、
会
社
に
と
っ

て
も
自
分
に
と
っ
て
も
プ
ラ
ス

に
な
る
働
き
方
を
、
同
僚
や

友
達
と
一
緒
に
考
え
て
み
る

の
は
ど
う
で
し
ょ
う
か
？

（投
稿
Ｋ
）
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◎
今
年
の
夢

「
災
」
転
じ
て
「
福
」
来
る

「
残
念
！
」
に
な
ら
ぬ
様
祈
る

◎
災
害
は
世
界
的

イ
ン
ド
洋
被
害
拡
大

津
波
は
世
界
共
通
語

◎
ビ
ー
ル
・発
泡
お
酒
値
上
げ

グ
イ
ー
と
飲
み
た
い
よ

「
幸
せ
気
分
」
を
奪
わ
な
い
で

休
憩
室

働
き
方
を
一
緒
に
考
え
て
見
ま
せ
ん
か



新
処
遇
制
度
で
の

実
態
調
査
の
公
表
を

ル
ネ
サ
ス
制
度
一
元
化
が

決
ま
り
、
新
評
価
制
度
で
は

普
通
の
評
価
で
は
「
昇
給
な

し
」
も
考
え
ら
れ
、
組
合
は

評
価
の
実
態
調
査
の
結
果
を

公
表
し
て
、
改
善
を
行
な
い

皆
が
安
心
し
て
働
け
る
、
頑

張
れ
る
様
に
し
て
も
ら
い
た

い
も
の
で
す
。
（
Ｉ
）

プ
ラ
ザ
棟
へ
の

通
行
の
安
全
対
策

土
地
売
却
に
よ
り
マ
ン
シ
ョ

ン
建
設
が
始
ま
り
、
体
育
館

前
の
バ
ス
折
り
返
し
が
廃
止

さ
れ
北
門
と
な
っ
た
こ
と
も

あ
り
、
北
側
通
路
は
大
型
車

両
の
通
行
が
増
加
し
、
と
り

わ
け
朝
の
通
勤
時
間
は
危
険

だ
と
の
指
摘
が
で
て
い
た
。

労
使
で
協
議
も
さ
れ
、
昨
年

12
月
末
ま
で
に
プ
ラ
ザ
棟
へ

の
出
勤
は
武
蔵
構
内
を
通
行

で
き
る
よ
う
に
な
っ
た
。
改

善
さ
れ
て
良
か
っ
た
。
（
Ｙ
）

被
災
地
は
大
変

義
援
金
に
一
考
を

実
家
が
中
越
大
地
震
で
被

害
を
う
け
た
の
で
お
見
舞
い

方
々
様
子
を
見
に

行
っ
て
き
た
。
住

め
な
い
状
態
で
は

な
い
が
壁
の
あ
ち

こ
ち
に
亀
裂
が
入
っ

て
ガ
ム
テ
ー
プ
で

補
修
が
し
て
あ
っ

た
。
壁
が
パ
カ
パ

カ
と
は
が
れ
そ
う

に
な
っ
て
い
る
の

で
、
春
に
な
っ
た

ら
壁
を
落
と
し
て

塗
り
替
え
る
よ
う

だ
と
い
う
。
保
険

の
診
断
員
が
ま
わ
っ

て
き
て
い
た
が

「
壁
に
ヒ
ビ
割
れ

く
ら
い
で
は
何
も
で
な
い
」

と
の
こ
と
。
川
縁
の
家
で
は

石
垣
が
崩
れ
た
の
で
直
す
の

に
百
万
円
か
か
っ
た
が
家
そ

の
も
の
の
工
事
で
な
い
た
め
、

こ
れ
も
一
円
も
出
な
い
と
い

う
。
保
険
会
社
も
大
変
だ
ろ

う
が
、
も
う
す
こ
し
被
害
に

あ
っ
た
立
場
に
も
な
っ
て
も

ら
い
た
い
。

組
合
が
い
ち
早
く
カ
ン
パ

活
動
に
取
り
組
み
、
被
災
し

た
組
合
員
に
も
カ
ン
パ
す
る

と
い
う
の
で
「
我
組
合
も
な

か
な
か
情
け
の
あ
る
組
合
だ
」

と
思
っ
て
い
た
が
、
カ
ン
パ

の
対
象
は
親
が
生
き
て
い
て

被
害
に
あ
っ
た
人
だ
け
で
、

親
が
死
ん
で
い
る
人
は
た
と

え
生
れ
育
っ
た
家
が
被
害
に

あ
っ
て
も
対
象
外
だ
と
い
う
。

こ
れ
は
ま
た
情
け
な
い
話
し

で
あ
る
。

Ｍ
子

職
場
だ
よ
り
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絵

手

紙

で

ご

挨

拶

新
年
明
け
ま
し

て
お
め
で
と
う
ご

ざ
い
ま
す
。
自
然

災
害
の
多
発
し
た

04
年
の
最
後
、
都

心
で
大
み
そ
か
に
雪
が
積

も
る
の
は
21
年
ぶ
り
と
の

事
で
し
た
。
職
場
の
皆
さ

ん
に
は
、
本
年
も
物
心
両

面
の
ご
支
援
ご
協
力
を
お

願
い
し
ま
す
。

（
Ｔ
）

ﾙﾈｻｽ5位に

マスコミに世界半導体ラン

キングが発表になり、ルネ

サスが３位から５位に後退

したとことが話題になってい

る。

04年度世界売上の伸び率

が24・４％に対して、ルネサ

スが13・５％にとどまったこ

とが後退の原因で、デジタ

ル家電分野での需要が予

想より低かったことが主因と

分析されている。（Ｔ）

編集後記


