
不採算事業の撤退・縮小
光海底ケーブル ・事業撤退完了（11年9月）

通信ケーブル ・日立地区に生産拠点集約（～12年3月末）

銅管 ・国内銅管事業撤退（～12年3月末）

パッケージ材料 ・事業体制縮小（～12年3月末）

国内人員国内人員国内人員国内人員
1,200人削減1,200人削減1,200人削減1,200人削減

・早期退職の実施：650人
・社外出向、転籍：約200人
・定年退職/派遣社員の削減ほか：約350人

従業員数見通し（非正規社員、派遣社員等含む）
2011年6月期末 2012年3月期末 増減

国内 9,100 7,900 △1,200

海外 9,000 9,400 400

合計 18,100 17,300 △800

日
立
電
線
は
９
月
９
日
、
不

採
算
事
業
か
ら
の
撤
退
や
国
内

人
員
１
割
以
上
の
１
２
０
０
人

削
減
な
ど
を
柱
と
す
る
大
規
模

リ
ス
ト
ラ
を
発
表
し
ま
し
た
。

日
立
電
線
は
、
「
２
０
０
９

年
３
月
期
に
経
営
環
境
の
急
激

な
悪
化
に
よ
り
業
績
が
落

ち
込
ん
で
以
降
、
赤
字
決

算
が
続
い
て
い
る
。
こ
の

状
況
に
対
応
す
る
た
め
に
、

新
た
な
事
業
構
造
改
革
施

策
を
追
加
し
た
新
中
期
経

営
計
画
を
策
定
し
た
。
こ

の
計
画
に
基
づ
き
、
事
業

の
「
選
択
と
集
中
」
並
び

に
事
業
体
制
の
再
編
施
策

を
進
め
る
と
と
も
に
、
ス

リ
ム
化
す
る
国
内
事
業
の

規
模
に
あ
わ
せ
て
人
員
の

適
正
化
を
図
る
こ
と
と
し

た
」
と
説
明
し
て
い
ま
す
。

今
回
の
新
た
な
事
業
構

造
改
革
で
は
、
国
内
人
員
を
減

ら
す
一
方
で
、
海
外
は
増
や
す

と
し
て
お
り
、
グ
ロ
ー
バ
ル
化

の
加
速
に
よ
る
目
先
の
利
益
第

一
経
営
の
徹
底
と
取
れ
ま
す
。

一
連
の
構
造
改
革
で
、
年
間

１
０
０
億
円
の
コ
ス
ト
削
減
を

見
込
む
と
し
て
い
ま
す
。

職
場
で
は
、
「
リ
ー
マ
ン
シ
ョ
ッ

ク
時
も
大
リ
ス
ト
ラ
し
た
の
に
、

ま
た
か
」
「
国
内
を
減
ら
し
て

海
外
を
増
や
す
の
は
納
得
で
き

な

い

」

「
優
秀
な

社
員
が
見
切
り
を
つ
け
て
辞
め

る
」
「
わ
ず
か
に
残
っ
て
い
る

派
遣
社
員
を
ま
た
切
る
の
か
」

「
転
職
支
援
と
言
っ
て
も
、
今

時
、
仕
事
な
ど
な
い
」
な
ど
の

声
が
あ
が
っ
て
い
ま
す
。

業
績
悪
化
の
度
に
、
労
働
者

を
犠
牲
に
て
目
先
の
業
績
回
復

を
図
る
こ
と
は
許
さ
れ
ま
せ
ん
。

今
回
の
リ
ス
ト
ラ
に
つ
い
て

は
、
労
働
組
合
と
協
議
済
み
と

し
て
い
ま
す
が
、
国
内
社
員
１

割
削
減
は
職
場
の
存
続
に
も
関

わ
り
ま
す
。
会
社
の
身
勝
手
な

リ
ス
ト
ラ
に
団
結
し
て
反
対
の

声
を
あ
げ
ま
し
ょ
う
。

労
働
組
合
に
は
、
職
場
と
労

働
者
を
守
る
た
た

か
い
が

求
め
ら

れ
ま
す
。
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不
採
算
事
業
撤
退
・
生

産
拠
点
の
集
約
、
国
内

人
員
１
割
以
上
削
減

職
場
と
労
働
組
合
が
団

結
し
て
リ
ス
ト
ラ
反
対

の
た
た
か
い
を

日立電線が大リストラ発表
労働者犠牲の業績回復は許されない
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４４４４
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１
、
「
私
は
こ
の
会
社
に
残
り
ま
す
」
―
こ
の
一

言
が
あ
な
た
と
家
族
の
生
活
を
守
る
た
し
か
な
力

で
す
。
転
籍
（
移
籍
）
と
は
、
い
ま
の
会
社
を
解

雇
さ
れ
る
こ
と
で
す
か
ら
、
法
律
は
「
本
人
の
同

意
」
を
厳
格
に
決
め
て
い
ま
す
。

２
、
そ
れ
で
も
会
社
は
、
「
同
意
」
を
迫
っ
て
く

る
で
し
ょ
う
。
そ
の
時
は
、
「
こ
れ
以
上
の
説
得

や
面
談
は
や
め
て
く
だ
さ
い
」
と
き
っ
ぱ
り
。

３
、
こ
の
“
警
告
”
を
無
視
し
て
、
「
『
同
意
』

す
る
ま
で
面
談
を
や
る
」
「
応
じ
な
け
れ
ば
職
場

は
な
い
」
な
ど
と
迫
れ
ば
違
法
で
す
。
「
労
働
基

準
監
督
署
か
弁
護
士
に
相
談
し
ま
す
」
と
レ
ッ
ド

カ
ー
ド
を
だ
し
ま
し
ょ
う
。

４
、
そ
う
は
い
っ
て
も
、
「
後
で
ど
う
な
る
か
が

心
配
だ
」
と
悩
ん
で
い
る
方
も
多
い
で
し
ょ
う
。

悩
ん
で
い
る
の
は
み
ん
な
同
じ
で
す
。
職
場
の
仲

間
と
相
談
し
ま
し
ょ
う
。
日
立
懇
も
応
援
し
ま
す
。

日 立懇



駐
輪
場
復
活
嬉
し
い
!!

震
災
で
被
害
を
受
け
使
用
で

き
な
く
な
っ
て
い
た
桜
川
門
・

平
門
脇
の
駐
輪
場
が
復
活
し
ま

し
た
。
車
の
駐
車
場
の
一
部
を

駐
輪
コ
ー
ナ
ー
に
使
っ
て
い
た

の
で
復
活
は
と
て
も
嬉
し
い
の

で
す
が
、
ま
だ
屋
根
が
あ
り
ま

せ
ん
。
利
用
者
か
ら
は
「
安
価

で
短
期
に
設
置
で
き
る
ス
チ
ー

ル
パ
イ
プ
の
シ
ー
ル
張
り
で
も

良
い
の
で
は
」
と
の
声
も
あ
り

ま
す
。
や
っ
ぱ
り
バ
イ
ク
・
自

転
車
な
ど
愛
車
を
大
切
に
使
い

た
い
の
で
雨
に
濡
ら
し
た
く
な

い
で
す
よ
ね
。

（
国
分
）

Ｈ
Ｉ
ワ
ー
ク
者
が
残
業

一
番
少
な
い
の
は
何
故
？

組
合
発
行
の
機
関
紙
「
お
お

み
か
」
Ｎ
ｏ
．
９
７
８
に
よ
る

と
、
大
み
か
地
区
組
合
員
の
昨

年
の
残
業
時
間
月
平
均
は
、
直

接
員
38
・
75
（
09
年
度
30
・
２
）
、

一
般
者
31
・
６
（
29
・
85
）
、

Ｈ
Ｉ
ワ
ー
ク
者
30
・
35

（
34
・
０
）
と
な
っ
て
い
ま
す
。

Ｈ
Ｉ
ワ
ー
ク
（
裁
量
勤
務
）
者

が
一
番
残
業
時
間
が
少
な
く
、

し
か
も
昨
年
比
で
減
少
し
て
い

ま
す
。
Ｈ
Ｉ
ワ
ー
ク
者
と
い
え

ば
、
設
計
や
開
発
部
門
な
ど
の

30
歳
前
後
の
技
師
ク
ラ
ス
で
一

番
多
忙
な
人
た
ち
で
す
。
「
作

業
量
に
見
合
っ
た
人
員
配
置
を
」

と
い
う
要
求
が
多
い
職
場
で
、

Ｈ
Ｉ
ワ
ー
ク
者
が
一
般
者
（
部

下
）
よ
り
残
業
時
間
が
少
な
い

の
は
腑
に
落
ち
ま
せ
ん
。
出
張

が
多
い
の
か
、
そ
れ
と
も
残
業

時
間
を
除
外
し
て
い
る
の
か
。

組
合
は
、
数
値
の
実
体
を
よ
く

見
る
必
要
が
あ
る
の
で
は
な
い

で
し
ょ
う
か
。

（
大
み
か
）

ト
イ
レ
直
し
て
！

開
閉
装
置
・
製
造
部
の
ト
イ

レ
を
利
用
し
ま
し
た
が
、
鼻
を

突
く
異
臭
で
気
持
ち
悪
く
な
り

ま
し
た
。
毎
日
こ
こ
を
利
用
さ

れ
て
い
る
方
は
我
慢
強
い
と
感

心
さ
せ
ら
れ
ま
す
。
プ
レ
ハ
ブ

脇
の
仮
設
ト
イ
レ
の
ほ
う
が
ま

だ
ま
し
の
よ
う
で
す
。
お
客
さ

ん
を
始
め
た
く
さ
ん
の
方
が
利

用
す
る
も
の
で
す
。
早
急
に
何

と
か
し
て
ほ
し
い
と
思
い
ま
す
。

（
Ａ
Ｅ
パ
ワ
ー
）

労
働
組
合
の
共
済
金
が

給
付
さ
れ
る

３
月
11
日
の
東
日
本
大
震
災

で
自
宅
の
瓦
や
外
壁
の
モ
ル
タ

ル
・
風
呂
の
タ
イ
ル
・
内
壁
な

ど
が
壊
れ
た
。
日
立
労
組
に
共

済
制
度
が
あ
り
申
請
し
た
ら
、

５
万
円
の
共
済
金
が
給
付
さ
れ
、

さ
ら
に
電
機
連
合
の
共
済
か
ら

も
５
万
円
が
出
た
。
修
理
の
足

し
に
な
り
、
あ
り
が
た
い
。

（
国
分
）

「電機懇」２０１２年春闘
要求アンケートにご協力を

日立懇は「電機懇生活改善要求アンケート」

に今年も取り組みます。誰でも参加できるア

ンケートです。ぜひ、あなたの声を、お寄せ

ください。

「電機・情報ユニオン」
結成される

電機や情報サービス産業の職場で

働く３５０万人の労働者が個人で入れ

る全国的な労働組合「電機・情報ユニ

オン」が９月１８日、結成されました。

労働者の切実な要求に心を寄せ、厳しい労働

条件に置かれている労働者の要求実現をめざ

します。電機・情報ユニオンは労働相談も受け

付けています。解雇、退職強要、パワハラ、セク

ハラ、差別など、一人で悩まず、ご相談ください。

相談は無料です。

本部：東京都港区三田３－２－２０

TEL ０３－３４５５－６００６（本部）

TEL ０９０－５５４７－９４１８（茨城支部・大内）
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のののの
不不不不
安安安安
にににに
応応応応
ええええ
よよよよ

合
弁
解
消
に
向
け
て
基
本

合
意
が
発
表
さ
れ
、
従
業

員
は
各
出
資
会
社
か
関
連

会
社
に
受
け
入
れ
ら
れ
る

こ
と
に
な
り
ま
す
。
職
場

か
ら
は
色
々
な
不
安
の
声

が
、
「
千
葉
に
帰
っ
て
も

仕
事
場
が
な
い
の
で
ど
う

な
る
の
か
不
安
」
、
「
日

立
の
子
会
社
に
移
っ
て
も

将
来
に
希
望
が
持
て
る
の

か
不
安
」
、
「
渡
り
歩
く

た
び
に
労
働
条
件
が
悪
く

な
り

は

し
な

い

か
」

、

「
派
遣
で
仕
事
を
し
て
い

る
が
先
が
ど
う
な
る
の
か

不
安
」
、
「
情
報
が
な
い

の
が
一
番
不
安
、
会
社
も

組
合
も
情
報
を
開
示
し
て

不
安
を
解
消
す
る
よ
う
に

し
て
ほ
し
い
」
。

社
長
は
、
社
報
で
「
立

つ
鳥
跡
を
濁
さ
ず
で
、
有

終
の
美
を
飾
ろ
う
」
と
呼

び
か
け
て
い
ま
す
が
、
業

績
だ
け
で
な
く
従
業
員
の

生
活
を
守
る
こ
と
が
本
当

の
有
終
の
美
と
な
る
こ
と

を
肝
に
銘
じ
て
ほ
し
い
も

の
で
す
。


