
従業員数と関連子会社数の推移

2010年３月期末
2011年3月期
第３四半期末

増減

従業員数（人） 359,746 355,499 -4,247

国内 230,948 213,331 -17,617

海外 128,798 142,168 13,370

連結子会社数 900 894 -6

国内 365 346 -19

海外 535 548 13
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２
月
17
日
に
組
合
が
会
社
に
要

求
書
を
提
出
し
、
２
０
１
１
年
春

闘
が
本
格
ス
タ
ー
ト
し
ま
し
た
。

組
合
執
行
部
は
「
厳
し
い
交
渉
に

臨
む
こ
と
と
な
り
ま
す
。
職
場
組

合
員
み
な
さ
ん
の
最
後
ま
で
の
ご

支
援
を
お
願
い
し
ま
す
」
と
述
べ

て
い
ま
す
。

し
か
し
一
方
で
、
４
月
に
予
定

さ
れ
て
い
る
日
立
市
議
選
に
向
け

て
組
織
候
補
者
の
選
挙
活
動
が
組

合
・
会
社
一
体
で
大
々
的
に
繰
り

広
げ
ら
れ
て
い
ま
す
。

（
情
制
）
（
旧
大
み
か
工
場
）

で
は
新
人
候
補
が
「
政
治
活
動
報

告
」
の
名
目
で
、
就
業
時
間
中
に

職
場
挨
拶
廻
り
や
、
選
挙
区
内
の

組
合
員
を
集
め
た
昼
食
懇
談
会

（
昼
食
付
）
を
会
社
施
設
で
実
施
。

す
で
に
候
補
者
紹
介
ビ
ラ
は
門
頭

や
職
場
で
何
枚
も
配
布
さ
れ
て
い

ま
す
。
さ
ら
に
、
候
補
者
へ
の
支

持
者
カ
ー
ド
を
組
合
員
だ
け
で
な

く
、
管
理
職
（
非
組
合
員
）
に
も

配
布
し
１
０
０
％
回
収
す
る
と

し
て
い
ま
す
。

春
闘
は
要
求
を
提
出
し
た
ら

組
合
員
は
回
答
日
を
持
つ
だ
け

が
実
態
で
、
職
場
に
春
闘
の
緊

迫
し
た
雰
囲
気
は
あ
り
ま
せ
ん
。

労
働
組
合
が
、
春
闘
で
「
会

社
と
対
峙
」
し
な
が
ら
、
選
挙

活
動
で
「
会
社
と
協
調
」
で
よ

い
の
で
し
ょ
う
か
。

組
合
員
が
労
働
組
合
に
期
待

す
る
の
は
選
挙
活
動
で
は
な
く
、

組
合
員
の
約
４
割
が
預
金
の
取

り
崩
し
な
ど
で
や
り
く
り
す
る

赤
字
世
帯
を
占
め
て
い
る
（
組

合
機
関
紙
）
生
活
苦
の
状
況
で
、

生
活
の
安
定
・
向
上
で
す
。
そ

の
た
め
に
組
合
が
春
闘
で
大
幅

賃
上
げ
を
求
め
て
職
場
と
一
丸

と
な
っ
て
た
た
か
う
こ
と
で
は

な
い
で
し
ょ
う
か
。

職
場
で
行
わ
れ
て
い
る
選
挙
活
動
で
、

左
記
の
事
例
な
ど
は
コ
ン
プ
ラ
イ
ア
ン

ス
徹
底
の
視
点
で
問
題
な
い
か
点
検
が

必
要
で
す
。

①
候
補
者
と
組
合
員
の
懇
談
会
に
昼
食

を
提
供
す
る

②
組
合
員
へ
候
補
者
の
支
持
者
カ
ー
ド

の
１
０
０
％
回
収
を
強
要
す
る

③
組
合
が
管
理
職
の
支
持
者
カ
ー
ド
を

集
め
る

④
就
業
時
間
中
に
候
補
者
が
職
場
挨
拶

廻
り
を
す
る

⑤
“
檄
”
の
寄
せ
書
き
に
署
名
さ
せ

職
場
に
掲
示
す
る

⑥
告
示
前
か
ら
門
頭
の
掲
示
板
に
候
補

者
ポ
ス
タ
ー
を
掲
示
す
る

⑦
選
挙
期
間
中
に
も
候
補
者
の
顔
写
真

入
り
チ
ラ
シ
を
配
布
す
る

⑧
選
挙
運
動
に
組
合
員
を
割
り
当
て
動

員
さ
せ
る

⑨
組
合
員
名
簿
を
も
と
に
組
合
員
に

個
別
訪
問
さ
せ
る

⑩
投
票
日
に

投
票
結
果

を
報
告
さ
せ
る

労労労労
働働働働
組組組組
合合合合
のののの
「「「「
選選選選
挙挙挙挙
活活活活
動動動動
」」」」

ココココ
ンンンン
ププププ
ララララ
イイイイ
アアアア
ンンンン
スススス
（（（（
法法法法
令令令令
遵遵遵遵
守守守守
））））

でででで
のののの
問問問問
題題題題
なななな
いいいい
でででで
すすすす
かかかか
？？？？

１
月
28
日
の
電
機
連
合
第

97
回
中
央
委
員
会
で
日
立

労
組
中
谷
委
員
長
は
、
昨

年
12
月
の
茨
城
県
議
選
で

組
織
内
候
補
者
が
落
選
し

た
敗
因
に
つ
い
て
、
「
あ

ま
り
に
も
コ
ン
プ
ラ
イ
ア

ン
ス
（
法
令
遵
守
）
を
徹

底
し
過
ぎ
た
結
果
、
本
来

や
る
べ
き
こ
と
も
で
き
な

か
っ
た
」
と
の
べ
、
今
年

の
統
一
地
方
選
挙
で
は

「
組
織
内
議
員
の
全
員
当

選
へ
向
け
た
取
組
み
を
お

誓
い
す
る
」
と
の
べ
ま
し

た
。

春春春春闘闘闘闘でででで大大大大幅幅幅幅賃賃賃賃上上上上げげげげ組組組組合合合合員員員員のののの
要要要要求求求求はははは

グローバル展開の加速により、国内の従業員数、

関連子会社数はこの９ヶ月間で激減しています。



再雇用の労働条件比較(5日/週勤務)

(お) (日) (国)

再雇用形態 (情制)で継続
(HITES)での再雇用(転属)
→出向･派遣等で(日)に受入

(RSC)での再雇用(転属)
→出向･派遣等で(国)に受入

年休(1年目) 24日 20日 15日

日立社員時の年休
残日数の引継ぎ

有り(最大24日) 無し 無し

HITES：（株）日立茨城ﾃｸﾆｶﾙｻｰﾋﾞｽ　RSC：AEﾘｿｰｽｻﾎﾟｰﾄ（株）

シ
ニ
ア
社
員
の
労
働
条
件
が
事
業

所
に
よ
っ
て
違
っ
て
い
ま
す
。

年
休
付
与
日
数
、
年
休
の
引
き
継

ぎ
な
ど
（
下
表
）
。
現
場
代
理
人
手

当
や
退
職
金
（
餞
別
金
）
支
給
な
ど

も
違
う
よ
う
で
す
。

同
じ
日
立
社
員
と
し
て
定
年
ま
で

働
き
な
が
ら
、
再
雇
用
に
な
っ
た
途

端
に
事
業
所
に
よ
っ
て
差
が
で
る
の

は
お
か
し
な
話
で
す
。
ま
た
、
（
日
）

は
Ｈ
Ｉ
Ｔ
Ｅ
Ｓ
で
、
（
国
）
は
Ｒ
Ｓ

Ｃ
で
と
関
連
の
人
材
派
遣
会
社
で
の

再
雇
用
と
な
っ
て
お
り
、
日
立
本
体

の
再
雇
用
と
の
差
に
つ
な
が
る
心
配

も
あ
り
ま
す
。

日
立
労
組
は
「
エ
イ
ジ
フ
リ
ー
社

会
を
展
望
し
た
雇
用
延
長
」
の
取
り

組
み
を
運
動
方
針
に
掲
げ
て
い
ま
す
。

事
業
所
毎
の
再
雇
用
の
労
働
条
件
の

明
示
と
統
一
、
そ
し
て
改
善
に
取
り

組
ん
で
ほ
し
い
で
す
。

こ
れ
は
お
か
し
い
！

再
雇
用
の
労
働
条
件
の
違
い

凸
凹
早
く
直
し
て

構
内
の
道
路
の
路
面
の

状
態
が
悪
く
、
品
物
を
積

ん
で
の
運
搬
に
特
に
注
意

が
必
要
で
す
。
物
の
パ
レ
ッ

ト
か
ら
の
落
下
や
台
車
か

ら
の
落
下
が
起
き
て
い
ま

す
。
自
転
車
も
注
意
が
必

要
で
す
。
製
品
は
再
生
が

で
き
ま
す
が
、
人
間
は
再

生
が
効
き
ま
せ
ん
。
重
大

事
故
が
起
き
て
か
ら
で
は

遅
い
。
早
く
点
検
し
修
理

し
て
も
ら
い
た
い
も
の
で

す
。

（
国
分
）

派
遣
の
人
も
い
っ
し
ょ
に

春
闘
を
た
た
か
お
う
。

春
闘
の
最
中
で
す
が
、

派
遣
の
人
の
労
働
条
件
の

向
上
は
待
っ
た
な
し
の
問

題
で
す
。
「
契
約
満
了
の

２
カ
月
前
あ
た
り
か
ら
毎

日
が
不
安
で
た
ま
ら
な
い
」

「
将
来
に
希
望
が
な
い
」

「
仕
事
に
集
中
出
来
な
い
」

「
同
じ
仕
事
を
し
て
い
て

差
が
あ
り
す
ぎ
る
」
な
ど
、

派
遣
で
働
く
人
の
精
神
的

不
安
・
不
満
は
相
当
な
も

の
で
す
。
こ
ん
な
状
態
で

の
毎
日
の
作
業
は
非
常
に

災
害
の
危
険
性
が
高
く
な

り
ま
す
。
派
遣
の
人
が
災

害
に
遭
う
例
が
多
い
の
も

う
な
ず
け
ま
す
。
組
合
は

派
遣
の
人
の
労
働
条
件
の

底
上
げ
を
図
っ
て
組
合
員

の
労
働
条
件
も
改
善
す
る

運
動
を
も
っ
と
積
極
的
に

進
め
て
ほ
し
い
。

（
Ａ
Ｅ
パ
ワ
ー
）

堂
々
と
ベ
ア
要
求
で
き
る

経
営
状
況
で
は

会
社
は
３
月
期
の
純
利

益
見
通
し
が
２
，
３
０
０

億
円
で
過
去
最
高
益
に
迫

る
と
し
な
が
ら
、
「
２
０

０
６
年
か
ら
４
年
連
続
の

赤
字
の
累
積
額
９
，
８
５

０
億
円
に
対
し
て
、
２
０

１
０
年
度
は
そ
の
１
／
５

程
度
の
回
復
に
過
ぎ
な
い
」

と
春
闘
で
の
賃
上
げ
要
求

を
け
ん
制
し
て
い
ま
す
。

し
か
し
社
員
も
、
２
０
０

９
年
は
賃
金
カ
ッ
ト
と
定

期
昇
給
の
半
年
凍
結
。
春

闘
は
２
年
連
続
ベ
ア
要
求

な
し
で
す
。
今
年
度
は
相

当
の
内
部
留
保
の
積
み
増

し
も
し
て
い
る
の
で
、
春

闘
で
は
堂
々
と
ベ
ア
要
求

で
き
る
経
営
状
況
に
な
っ

た
の
で
は
な
い
の
か
、
と

言
い
た
い
。

（
情
制
）

花
粉
症
と
タ
バ
コ
の
煙
で

ダ
ブ
ル
パ
ン
チ

今
年
も
ス
ギ
花
粉
が
飛

ぶ
季
節
に
な
り
、
眼
が
チ

カ
チ
カ
鼻
は
ジ
ク
ジ
ク
頭

は
ズ
キ
ン
ズ
キ
ン
す
る
。

タ
バ
コ
の
煙
と
臭
い
が
追

い
討
ち
を
か
け
ま
す
。
換

気
扇
や
空
気
清
浄
器
の
な

い
建
屋
内
の
喫
煙
所
に
は
、

排
気
装
置
を
設
け
て
タ
バ

コ
煙
や
臭
い
が
建
屋
内
に
、

こ
も
ら
な
い
よ
う
に
し
て

ほ
し
い
も
の
で
す
。

（
国
分
）

☆
定
年
退
職
後
に
再
雇
用
し
た
場
合
は
新
し
い
雇
用
契
約
を
締
結

し
ま
す
が
、
実
質
的
に
は
同
じ
場
所
で
働
く
こ
と
が
多
く
身
分
が

切
り
替
わ
っ
た
だ
け
と
い
う
ケ
ー
ス
も
少
な
く
あ
り
ま
せ
ん
。
し

た
が
っ
て
、
定
年
退
職
者
を
引
き
続
き
再
雇
用
し
た
場
合
に
は
、

年
次
有
給
休
暇
の
付
与
日
数
に
係
る
勤
続
年
数
は
通
算
し
な
け
れ

ば
な
り
ま
せ
ん
。
（
労
働
局
の
見
解
）


