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★ビラや情報をホームページで見られます。
ﾊﾟｿｺﾝ http://hitachikon.net

ｹｰﾀｲ http://hitachikon.net/i

★仕事、生活などの相談も受け付けます。
Eﾒｰﾙ info@hitachikon.net

TEL(携帯) 090-9121-0602(多田) ＱＲコードに
アクセス！

★もよりの連絡先
茨 城 090-8747-6239 (馬場)
茨 城 090-6142-6153 ( 堀 )
東 京 090-3534-8626 (谷口)
神奈川 080-5060-7728 (中村)
静 岡 090-9121-0602 (多田)
愛 知 090-4253-1217 (成木)
大 阪 06-6939-2905 ( 森 ) 働くルールの確立と、社会保障の拡充を

春闘だよ！苦しい生活を変えよう

困
っ
て
い
る
こ

と
・
不
安
な
こ
と

で
は
、
「
賃
金
が

低
い
こ
と
」
が
ト
ッ

プ
で
す
が
、
例
年

に
比
べ
「
人
員
削

減
・
リ
ス
ト
ラ
」

が
増
え
て
い
る
の

が
、
今
回
の
特
徴

で
す
。

非正規社員の要求では、「雇

用の安定」が30％を超えてお

り、これまでになく高い数値と

なっています。派遣切りや期限

切れ解雇による雇用不安が、広

がっています。派遣法の抜本改

正と労働組合運動の強化により、

非正規社員の雇用の安定が望ま

れています。

生活実感は４０代以上の６割が「苦しい」

と答えています。生活に必要な月額は、全

年代で「５万円以上」が圧倒的多数です。

要
求
ア
ン
ケ
ー
ト
集
計
結
果

（
日
立
関
連
分
）

困っていること・不安なこと

非正規社員の要求

あなたの生活には月額であといくら必要ですか あなたの生活実感はどうですか



加入し

たい, 
68%

いい

え, 
32%

派
遣
社
員
、
出
向
者
の
方
が
、
技
術
力
が
あ

る
事
も
あ
り
、
自
己
で
の
勉
強
、
資
格
な
ど
必

要
と
思
う
。
ま
た
、
ゆ
と
り
の
お
手
伝
い
も
組

合
が
先
導
し
て
ほ
し
い
！
（
日
立
・
国
分
）

不
況
の
影
響
で
労
働
日
数
と
給
与
が
減
り
、

苦
労
し
て
い
ま
す
。
残
業
時
間
が
減
っ
た
の
は

良
い
も
の
の
、
そ
も
そ
も
残
業
し
な
い
と
給
与

が
足
り
な
い
と
い
う
賃
金
が
お
か
し
い
と
思
い

ま
す
。
（
ソ
フ
ト
ハ
ウ
ス
）

サ
ー
ビ
ス
残
業
が
全
く
改
善
さ
れ
な
い
。
残

業
時
間
は
、
す
べ
て
自
己
申
告
で
す
が
、
申
告

す
る
前
に
上
長
に
残
業
は
来
月
以
降
に
振
り
替

え
て
く
れ
と
言
わ
れ
る
。
し
か
し
、
来
月
も
同

様
に
作
業
す
る
の
で
、
結
局
サ
ー
ビ
ス
残
業
に

な
る
。
こ
れ
の
繰
り
返
し
。
こ
の
た
め
、
手
取

り
は
生
活
保
護
を
受
給
し
て
い
る

人
た
ち
と
金
額
と
変
わ
ら
な
い
。

こ
れ
な
ら
、
仕
事
を
し
な
い
ほ
う

が
マ
シ
。

（
茨
城
日
立
情
報
サ
ー
ビ
ス
）

う
ち
の
会
社
に
春
闘
は
な
い
。
成
果
主
義
賃

金
制
度
は
関
係
な
い
。
給
料
な
ん
て
上
が
っ
た

た
め
し
が
な
い
。
（
ソ
フ
ト
ハ
ウ
ス
）

正
社
員
は
派
遣
社
員
の
前
で
「
賃
金
や
賞
与

が
低
い
」
と
言
い
過
ぎ
。
「
も
っ
と
周
り
を
見

ろ
！
」
と
言
っ
て
や
り
た
い
。
派
遣
法
は
い
つ

改
正
？
（
日
立
・
情
制
）

日
立
の
赤
字
の
ツ
ケ
を
何
故
我
々
が
背
負
わ

な
け
れ
ば
な
ら
な
い
の
か
。
労
組
も
名
ば
か
り

で
会
社
の
手
先
機
関
だ
し
、
今
後
は
不
安
ば
か

り
で
す
。
（
Ｈ
Ｉ
Ｓ
Ｅ
Ｃ
）

再
雇
用
で
働
い
て
も
そ
の
分
年
金
で
カ
ッ
ト

さ
れ
る
の
で
生
活
は
苦
し
い
。
28
万
円
の
枠
を

は
ず
し
働
い
た
分
だ
け
生
活
が
豊
か
に
な
る
よ

う
に
。
働
き
が
い
の
あ
る
再
雇
用
に

し
て
欲
し
い
。
（
日
立
・
勝
田
）

日
立
で
取
り
組
ん
で
い
る
時
短
は
、

水
戸
事
業
所
で
は
で
た
ら
め
な
取
り
組
み
で
あ

る
。
金
曜
日
ゴ
ル
フ
で
土
曜
日
出
勤
な
ん
て
あ

り
え
な
い
。
本
当
に
や
る
気
が
あ
る
の
か
疑
問

で
あ
る
。
（
日
立
・
水
戸
）

無
給
休
日
の
設
定
な
し
で
、
年
間
ベ
ー
ス
で

15
～
16
％
の
給
与
カ
ッ
ト
が
行
わ
れ
た
。
さ
ら

に
、
転
勤
さ
せ
ら
れ
た
上
に
、
職
場
の
人
員
を

半
数
以
下
に
さ
れ
、
納
期
は
従
来
通
り
の
ま
ま
。

来
年
４
月
に
は
、
Ｎ
Ｅ
Ｃ
エ
レ
と
の
統
合
が
控

え
て
お
り
、
将
来
に
つ
い
て
不
安
ば
か
り
で
希

望
が
持
て
な
い
。
（
ル
ネ
サ
ス
・
那
珂
）

こ
の
ま
ま
残
業
が
ま
っ
た
く
な
い
状
態
で
は

辛
い
。
暮
ら
し
て
行
く
の
も
ま
ま
な
ら
な
い
。

早
く
改
善
し
て
ほ
し
い
。
こ
の
ま
ま
で
は
、
一

家
離
散
や
心
の
病
、
自
殺
者
な
ど
も
出
て
し
ま

う
。
働
く
も
の
の
立
場
に
な
っ
て
ほ
し
い
。
今

す
ぐ
改
善
を
！
！
（
日
立
工
機
）

残
業
時
間
が
多
く
家
族
と
接
す
る
時
間
が
な

い
上
に
未
払
い
残
業
も
多
く
、
不
満
だ
ら
け
で

あ
る
。
過
労
死
が
心
配
で
す
。
（
日
立
・
本
社
）

正
社
員
と
は
い
え
い
つ
や
め
さ
せ
ら
れ
る
か
、

希
望
し
な
い
仕
事
に
就
か
さ
れ
る
か
、
悩
み
が

多
い
で
す
。
成
果
主
義
と
は
名
ば
か
り
の
賃
金

カ
ッ
ト
が
横
行
し
て
い
る
よ
う
に
思
え
ま
す
。

（
カ
シ
オ
日
立
モ
バ
イ
ル
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ

ン
ズ
）

日
立
Ｃ
Ｍ
は
製
作
所
籍
、
日
立
コ
ン
シ
籍
、

日
立
Ａ
Ｐ
籍
か
ら
の
出
向
社
員
（
旧
日
立
家
電

入
社
）
３
割
と
プ
ロ
パ
ー
７
割
が
混
在
し
、
プ

ロ
パ
ー
は
出
向
社
員
７
０
％
給
与
で
勤
務
し
て

お
り
、
同
一
労
働
同
一
賃
金
が
全
く
守
ら
れ
て

お
ら
ず
、
給
与
の
話
は
ご
法
度
と
な
っ
て
お
り

ま
す
。
そ
れ
に
加
え
、
Ａ
Ｐ
組
合
員
の
Ｃ
Ｍ
部

長
や
Ａ
Ｐ
管
理
職
の
Ｃ
Ｍ
課
長
な
ど
、
Ｃ
Ｍ
に

て
の
上
司
部
下
の
給
与
逆
転
現
象
な
ど
理
不
尽

な
こ
と
が
多
す
ぎ
ま
す
。

（
日
立
コ
ン
シ
ュ
ー
マ
・
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
）

妻
は
派
遣
社
員
で
働
い
て
い
る
が
、
一
ヶ
月

更
新
で
月
に
よ
っ
て
は
日
々
契
約
に
な
っ
て
い

ま
す
。
仕
事
は
正
社
員
と
同
等
か
そ
れ
以
上
を

求
め
ら
れ
て
い
る
に
も
関
わ
ら
ず
、
時
給
は
上

が
ら
ず
、
有
給
休
暇
の
取
得
も
ま
ま
な
ら
ず
、

会
社
に
都
合
よ
く
物
の
よ
う
な
扱
い
に
精
神
的

に
も
参
っ
て
い
ま
す
。
せ
め
て
雇
用
の
安
定
を

保
証
し
て
ほ
し
い
で
す
。
（
ル
ネ
サ
ス
・
武
蔵
）

会
社
の
状
況
も
わ
か
る
が
仕
事
量
が
一
部
に

集
中
し
す
ぎ
て
い
る
。
有
給
の
消
化
率
も
上
げ

て
ほ
し
い
。
リ
ス
ト
ラ
不
安
が
あ
る
。
サ
ー
ビ

ス
残
業
の
増
加
（
監
査
で
バ
レ
タ

ラ
ど
う
す
る
）
。
メ
ン
タ
ル
な
取

引
先
多
し
（
大
企
業
が
そ
う
で
あ

る
）
。
（
日
立
超
Ｌ
）

自
分
さ
え
良
け
れ
ば
よ
い
と
言
う
利
己
主
義

を
改
め
、
相
手
の
立
場
を
考
え
、
貧
困
や
弱
者

を
手
助
け
で
き
る
温
か
い
心
を
育
む
社
会
・
生

活
・
職
場
環
境
に
し
て
ほ
し
い
。
一
人
ひ
と
り

に
必
ず
利
点
が
あ
る
。
（
日
立
オ
ム
ロ
ン
）

09
時
短
取
組
日
は
、
派
遣
社
員
に
と
っ
て
生

活
が
苦
し
く
な
る
だ
け
で
す
。
休
日
が
多
い
月

は
本
当
苦
し
い
の
で
、
何
と
か
な
ら
な
い
も
の

で
し
ょ
う
か
・
・
・
。
他
の
派
遣
社
員
の
方
も

お
金
が
無
い
と
苦
し
ん
で
い
ま
す
！
！

（
日
立
Ｉ
Ｅ
シ
ス
テ
ム
）

継
続
社
員
（
60
歳
～
）
に
な
っ
て
賃
金
が
17

万
円
に
な
っ
た
。
年
金
も
少
額
な
の
で
退
職
金

を
食
い
つ
ぶ
し
て
い
る
。
継
続
も
30
％
ダ
ウ
ン

位
な
ら
い
い
の
だ
が
１
／
３
以
下
。
（
Ｈ
Ｂ
Ｓ
）

●寒い季節の楽しみ方

寒い日が続いている。「この冬は暖冬で雪

は少ない」という気象庁の予想に反して、平年並みの

寒さと積雪となり、一部の地域では記録的な大雪が降っ

た。

これは、スキー・スノーボードが趣味の私にとって

は嬉しい限りである。毎年冬になると、友人と雪山へ

遊びにいくのだが、今年は数年振りに親とスキー旅行

をした。年齢や技術レベルが違っても一緒に楽しめる

のが、スキーの良いところである。（そういうスポー

ツはあまり多くはないだろう）

休日に「寒い、寒い」と家にこもっていたのでは勿

体無い。友達や家族を連れて、寒い季節ならではの遊

びを楽しんでみてはいかがだろう。

今年の６月には高速道路の「休日上限千円」割引が

廃止になるようなので、車でスキー場に安く行けるの

は今シーズンが最後のチャンスである。

ただし、事故と怪我には十分にご注意を。

投
稿
歓
迎

（このコーナーへの投稿をお待ちしています。）

Eﾒｰﾙ info@hitachikon.net にどうぞ！！

要求アンケート集計結果（日立関連分）続き

労 働 組 合 は 必 要

非
正
規
社
員
の
方
へ
の
質
問
で

「
労
働
組
合
に
加
入
し
た
い
と
思
い

ま
す
か
」
に
つ
い
て
、
約
７
割
の
人

が
「
加
入
し
た
い
」
と
答
え
て
い
ま

す
。
既
存
の
労
働
組
合
は
、
職
場
の

非
正
規
社
員
に
対
し
、
労
働
組
合
加

入
の
働
き
か
け
を
す
べ
き
で
す
。

労働組合に加入したい？
（非正規社員の人）


